UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS
INSTITUTO DE QUIMICA E BIOTECNOLOGIA

REGIMENTO INTERNO

TITULO|
DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Este Regimento Interno disciplina os aspectos gerais da estruturacéo e do
funcionamento da Unidade Académica Instituto de Quimica e Biotecnologia - 1QB, em
consonancia com o Estatuto e o Regimento Geral da Universidade, as diretrizes emanadas

de seus 6rgaos superiores e do Conselho da prépria Unidade.

Art. 2° A atuacdo do Instituto de Quimica e Biotecnologia sera norteada pela

observancia dos seguintes principios:
I) respeito e igualdade entre seus membros;
II) responsabilidade social;

[Il) transparéncia, imparcialidade e publicidade com responsabilidade das decisbes e

atos da Unidade;
IV) gestédo democratica e participativa dos segmentos;
V) parceria entre os grupos de pesquisa;

VI) ética no cumprimento do dever, no trato dos problemas internos e externos e nas

relagdes interpessoais e de trabalho;
VII) exceléncia nas atividades desenvolvidas;
VIIl) indissociabilidade das areas de pesquisa, ensino e extensao;
IX) cumprimento da legislagao vigente;
X) responsabilidade por atos individuais;

XlI) politica de formagdo permanente, com apoio integral a reciclagem de seus

membros em centros mais avangados no pais e no exterior;

XII) valorizagao profissional;



XIIl) espirito de equipe;
XIV) pronta resolugéo de problemas.

Todos os principios citados acima s&o norteadores para nossa missao de atingir e
manter exceléncia académica em nivel de ensino, pesquisa e extensdo com

reconhecimento em nivel de instituicdo, nacional e internacional.

Art. 3° Sdo objetivos do IQB desenvolver de modo autbnomo atividades de ensino,
pesquisa e extensao, observadas as diretrizes emanadas do Conselho Universitario e do
seu proprio Conselho, sob a supervisdo do Diretor da Unidade e a orientagdo geral da

Reitoria.

TITULO I
DA ESTRUTURA E DA ORGANIZAGAO
Art. 4° Integram a estrutura do 1QB:
I) Areas de Conhecimento
a) Quimica Organica
b) Quimica Inorgénica
c) Fisico-Quimica
d) Quimica Analitica
e) Bioquimica
f) Biotecnologia e Tecnologia Quimica
g) Educacdo em Quimica
I) Orgaos de Deliberagio Coletiva:
a) Conselho do IQB
b) Colegiados de Cursos de Graduagéao

c) Colegiados de Programas de Pés-Graduacéao



ll) Orgéo de Diregao:
Diretoria do I1QB.
IV) Orgaos Operativos
a) Orgéos de Apoio Académico:
a.1. Comisséao de Biblioteca Setorial,
a.2. Coordenacao de Pesquisa;
a.3. Coordenacao de Extensao;
a.4. Nucleo Docente Estruturante dos Cursos de Graduacao;
a.5. Supervisao de Estagios;
a.6. Supervisao de Laboratérios de Ensino;
a.7. Comissao de Empreendedorismo e Inovagéo;
a.8. Representacdo das Areas de Conhecimento;
a.9. Supervisao de Monitoria.
b) Orgéos de Apoio Administrativo e Operacional:
b.1. Secretarias Executiva e Académica do IQB;
b.2. Comisséao de Infraestrutura, Manutencao e Orgamento;
b.3. Comisséo de Espaco Fisico;

b.4. Comissao de Avaliagado de Cursos em nivel de graduagéo (Nucleo Docente

Estruturante dos Cursos de Graduagao) e Pés-Graduacgéo;
b.5. Comissao de Avaliagao de Recursos Humanos;
b.6. Comisséo de Patrimonio;
b.7. Assessoria de Comunicacao;
b.8. Comisséo de Gerenciamento de Residuos;

b.8. Comissao Interna de Prevencao de Acidentes — CIPA.

c) Orgdos Complementares:



c.1. Almoxarifado Setorial Especializado de Produtos Quimicos.

c.2. Central Analitica do IQB/UFAL

Art. 5° Os orgaos operativos do IQB serdo coordenados/administrados por

professores e/ou componentes do corpo técnico, indicados conforme descritos a seguir.

CAPITULO |

DOS ORGAOS DE DELIBERAGAO COLETIVA

SEGAO|
DO CONSELHO DO IQB
Art. 6° O Conselho da Unidade Académica do Instituto de Quimica e Biotecnologia é
um o6rgdo colegiado com capacidade deliberativa em matérias atinentes ao ensino, a

pesquisa, a extensao e a politica académica de interesse da UA, presidido pelo Diretor da
Unidade.

§ 1° Compordo o Conselho, como membros natos, o Diretor e o Vice-diretor, os
Coordenadores dos cursos de graduacédo e dos programas de poés-graduagao ofertados
pelo Instituto, o Coordenador de extensédo, Coordenador de Pesquisa, além de um (01)
representante de cada uma das areas de conhecimento, representantes dos discentes e

do corpo técnico do I1QB, observando a seguinte proporgéo:
I) setenta por cento (70%) de professores do Quadro permanente do Instituto;

[I) quinze por cento (15%) de alunos dos cursos de graduagdo e pos-graduacao

ofertados pelo Instituto;
[II) quinze por cento (15%) do corpo técnico lotado e em exercicio no Instituto.

§ 2° De acordo com a atual estruturacéo do IQB, os membros docentes do conselho

serao definidos da forma a seguir descrita:

a) Direcao da Unidade Académica



Diretor — 01
Vice-Diretor — 01
b) Coordenadores de Cursos e Programas de Pds-Graduagao
Cursos de Graduacéao
Licenciatura em Quimica - 01
Bacharelado em Quimica - 01
Quimica Industrial e Tecnolégica — 01
Programas de Pés-Graduagéo
PPGQB - 01
RENORBIO - 01
c) Coordenador de Extenséao — 01
d) Coordenador de Pesquisa - 01
e) Representantes das Areas do Instituto
Quimica Organica — 01
Quimica Inorganica - 01
Quimica Analitica - 01
Fisico- Quimica - 01
Bioquimica — 01
Biotecnologia e Tecnologia Quimica - 01
Educagédo em Quimica — 01

§ 3° De acordo com a proporgdo acima definida, os membros discentes que
comporao o conselho serdo no numero de trés (03), sendo eleitos entre os alunos dos
cursos de graduagdo e pos-graduacgao, vinculados ao IQB, sendo dois (02) alunos de
graduacdo, um aluno do turno noturno e um do turno diurno e um (01) aluno dos
programas de pos-graduagdo. Da mesma forma, os membros do corpo técnico que
comporao o conselho serdo no numero de trés (03), sendo eleitos entre os servidores

vinculados ao 1QB.



§ 4° O Conselho do IQB reunir-se-a ordinariamente, no minimo, duas vezes por
semestre, mediante convocagao expedida com pelo menos setenta e duas (72) horas de

antecedéncia.

§ 5° O quorum minimo para a realizagao das reunides do Conselho é de 75% dos

membros natos.

§ 6° Em casos de excepcional urgéncia, qualquer membro do Conselho do 1QB
podera solicitar reunido extraordinaria do Conselho, mediante justificativa que sera
encaminhada a Diregao do IQB. Nesses casos, a Diregao convocara reuniao extraordinaria

do Conselho, num prazo minimo de 24 (vinte e quatro) horas.

§ 7° Poderéo participar das reuniées do Conselho do 1QB, bem como de reunides
Plenarias, com direito a voz, um representante da comunidade, um representante da
Associagao dos Profissionais de Quimica e um representante do Conselho Regional de

Quimica.

§ 8° O Conselho, conforme dispuser seu Regimento Interno, podera constituir

camaras e/ou comissoes especializadas.

§ 9° As decisbes das coordenagdes, camaras e/ou das comissdes especializadas

serdo comunicadas com a maior brevidade possivel a Dire¢cao e ao Conselho.

§ 10° Das decisbes adotadas pelas coordenagdes, camaras e/ou comissdes cabe

recurso ao Conselho do IQB, na forma prevista no artigo 22, do Estatuto da Universidade.

§ 11° Das deliberagdes do Conselho do IQB cabe recurso ao Conselho Universitario,

por iniciativa de qualquer de seus membros ou da parte interessada.

§ 12° O comparecimento as reunidées do Conselho da Unidade Académica, das
Camaras, Comissdes e demais colegiados que integram o IQB é obrigatério para aqueles

que os integram, sendo preferencial a qualquer outra atividade universitaria.

§ 13° O conselheiro que tiver impedimento no comparecimento das reunides deve

obrigatoriamente comunicar, 0 mais brevemente possivel, seu respectivo suplente.

§ 14° Qualquer impedimento do membro do Conselho em participar de uma reuniao

deve ser formalmente justificado a dire¢ao do 1QB.

§ 15° O membro do Conselho podera ser substituido caso o Conselho da UA verifique

gue o mesmo venha a ter V4 de faltas nao justificadas no periodo de um ano.



Art. 7° Compete ao Conselho do IQB:

I) aprovar, com quorum de dois tergos, o Regimento Interno do IQB e submeté-lo a

homologacao do Conselho Universitario;

II) propor, com aprovagdo de dois tercos do quorum, reformas e alteracbes no

Regimento Interno do IQB, submetendo-as a apreciagao do Conselho Universitario;

[Il) deliberar, por maioria simples dos presentes, em sessdes deliberativas ordinarias,

sobre itens de pauta de interesse do |QB;

V) opinar e deliberar sobre transferéncia, remocéo e afastamento de docentes e de

servidores técnicos administrativos lotados no 1QB;

V) propor, no ambito do IQB, a criagdo, organizacédo e extingdo de cursos e

programas de educacgao superior;
VI) aprovar planos, programas e projetos de pesquisa e extensio;

VII) propor o numero de vagas de seus cursos de graduagao e definir o numero de

vagas de seus cursos de pés-graduacgao;

VIIl) manifestar-se sobre a celebragdo de contratos, acordos e convénios que

envolvam peculiar interesse do 1QB;

IX) deliberar sobre a instauragdo de sindicancias e processos administrativos

disciplinares, no ambito do 1QB;
X) deliberar sobre substituicido de membros do Conselho;
XlI) desempenhar outras atribuicbes compativeis.

Paragrafo Unico - Em caso de urgéncia ou relevante interesse, é facultado ao Diretor
da Unidade Académica adotar providéncias ad referendum do Conselho do IQB,

submetendo-as ao conselho na primeira sessao subsequente.

SECAO Il

DOS COLEGIADOS DOS CURSOS DE GRADUAGAO



Art. 8° Cada um dos cursos de graduacdo ofertados pelo IQB, contara com um
Colegiado de Curso, constituido nos termos do Art. 25 do Regimento Geral da

Universidade.

Art. 9° As atribui¢cdes dos Colegiados de Curso de Graduagao sao as definidas no Art.

26 do Regimento Geral da Universidade.

Paragrafo Unico - Cada Colegiado terd& um Coordenador e um Vice-Coordenador
escolhidos pelos seus membros dentre os docentes que o integram, de acordo com do Art.

25° do Regimento Geral da Universidade.

SECAO Il
DO COLEGIADO DOS PROGRAMAS DE POS-GRADUAGAO

Art. 10° O Instituto de Quimica e Biotecnologia conta com Colegiados de Pos-
graduacéao constituidos nos termos do Art. 27° do Regimento Geral da Universidade, cujas

atribuicdes s&o definidas pelo regimento Geral de Pés-Graduagao da UFAL.

Art. 11° Os atuais Colegiados dos Programas de Pds-graduacdo em Quimica e
Biotecnologia e RENORBIO (Rede Norte-Nordeste de Biotecnologia), compostos nos
termos do Art. 28 do Regimento Geral da Universidade, terdo um Coordenador e um Vice-

Coordenador escolhidos e designados nos termos do Art. 29 do mesmo instrumento legal.

Paragrafo unico. As atribuicbes dos Coordenadores dos Programas de Pods-
graduacéao serao definidas em regulamento préprio, definido pelo regimento Geral de Pos-
Graduacéao da UFAL.

CAPITULO Il

DOS ORGAOS DE DIREGAO

SECAO UNICA

DA DIRETORIA DA UNIDADE ACADEMICA



Art. 12° O IQB contara com uma Diretoria, 6rgado executivo encarregado de exercer a

gestdo administrativa, financeira, patrimonial e académica dos cursos a ele vinculados.

Paragrafo Unico - A Diretoria atuard em consonancia com os principios regentes da
Administracdo Publica, observando as deliberagbes do Conselho da Unidade Académica e

as diretrizes emanadas do CONSUNI e da Reitoria.

Art. 13° Compdem a Diretoria do IQB um Diretor e um Vice-Diretor, providos em

comissao por ato do Reitor.

§ 1° O Diretor e o Vice-Diretor serdo escolhidos dentre os professores efetivos
lotados no Instituto, eleitos pelos docentes, discentes e técnico administrativos, nos termos
da Lei, para cumprir mandato de quatro (04) anos, permitida uma unica recondugao ao

mesmo cargo.?

§ 2° Nas faltas, impedimentos e auséncias eventuais, o Diretor sera substituido pelo
Vice-Diretor, assumindo o cargo. Na auséncia de ambos, o professor mais antigo do corpo

docente do Instituto os substituira.

§ 3° Na hipétese de vacéancia do cargo de Diretor, o Vice-Diretor assumira, o cargo

até a conclusdo do mandato do substituido.

§ 4° No caso de vacancia do cargo de Vice-Diretor, o Conselho do IQB elegera o

substituto para concluir o mandato, na forma da legislagdo em vigor.

§ 5° As fungdes de secretaria executiva e de assessor serao providas por servidores

do quadro do IQB indicados pelo Diretor e designados pelo Reitor.

§ 6° As fungdes de coordenagao de programas e de 6rgaos de apoio serao providas
por servidores indicados na forma prevista neste Regimento Interno, e designados pelo

Reitor.

§ 7° Os cargos de provimento em comisséo e as fung¢des gratificadas do Instituto de

Quimica e Biotecnologia sédo os definidos no anexo unico a esse Regimento.

§ 8° O cargo de Diretor somente podera ser exercido em regime de tempo integral ou

de tempo integral com dedicacdo exclusiva.

2
Redacao compativel com as disposi¢des da Lei Federal n® 9.192, de 21 de dezembro de 1995, e do Decreto
n°® 1.916, de 23 de maio de 1996.
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§ 9° O Exercicio da Diregdo ndo exime seu titular do desempenho de atividades de

ensino.

Art. 14° Compete ao Diretor do IQB:

[) dirigir, superintender e coordenar as atividades do Instituto;

II) convocar e presidir as reunides do Conselho da Unidade Académica;
[Il) representar o Instituto ;

IV) cumprir e fazer cumprir as disposi¢cdes do Estatuto e do Regimento Geral da

Universidade e de seu proprio Regimento Interno;

V) cumprir e fazer cumprir as deliberacées do Conselho do |IQB e dos 6rgéaos da
administragao superior da Universidade, assim como as instru¢gdes e determinagdes do

Reitor;
VI) distribuir o pessoal técnico-administrativo lotado no Instituto;
VIl) assinar certificados;
VIII) exercer atividades de supervisao e fiscalizagao no ambito do Instituto;

IX) constituir comissdes para o estudo e a execugao de projetos especificos e solicitar

a apresentacao dos resultados ao Conselho do 1QB;

X) manter a disciplina e reportando-se ao Reitor nos casos em que se imponha a

aplicagao de penalidade superior a de sua esfera de competéncia;
XI) prorrogar o expediente por necessidade de servico;

XIl) apresentar ao Conselho do IQB, quando solicitado pelo mesmo, o relatério das
atividades nele desenvolvidas com as sugestdes de providéncias necessarias ao

aperfeicoamento delas, encaminhando-as, depois de aprovadas, ao Reitor;

XIIl) participar do processo de elaboragdo da proposta orcamentaria anual da

Universidade;

XIV) superintender a administracdo dos bens patrimoniais de uso dos o6rgaos
administrativos e outros que estejam na carga do IQB, definindo a responsabilidade de

seus detentores diretos;

XV) estabelecer procedimentos e manter controle patrimonial no ambito do IQB;
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XVI) praticar outros atos de administragdo, no &mbito de sua competéncia.

CAPITULO Il
DOS ORGAOS OPERATIVOS - APOIO ACADEMICO

Os membros das diversas comissdes que serdao definidos pela UA, devem ser

indicados entre os membros do IQB, pelo Conselho do IQB.

SECAO |
COMISSAO DE BIBLIOTECA SETORIAL

Art. 15° A Biblioteca Setorial do 1QB, gerida de acordo com a definicdo do SIBI -
Sistema de Bibliotecas da UFAL, devera manter acervo especializado em areas de
interesse do |1QB, particularmente itens relacionados as atividades de pesquisa e poés-

graduacéo.

§ 1° A Comissao de Biblioteca Setorial tem a finalidade de apoiar a Dire¢do do IQB na
organizagéo do acervo fisico e virtual que sera disponibilizado aos integrantes do Instituto
e demais interessados, em suas dependéncias, bem como na gestao de titulos e acervo de

interesse junto ao Sistema de Bibliotecas da UFAL-SIBI.
§ 2° Esta Comissao tem como atribuigcéo:

I) manter atualizadas listas de livros, peridodicos e demais itens bibliograficos em
sintonia com as bibliografias recomendadas nas disciplinas de graduacgao e pds-graduagao

de responsabilidade do 1QB;

II) sugerir aquisicdo de novos volumes/numeros, bem como atualizagdo de acervo

das areas do IQB junto ao SIBI;

IIl) elaborar projetos institucionais de apoio a aquisicdo de acervo cientifico e

tecnolégico;
IV) zelar pelo bom funcionamento da Biblioteca Setorial do 1QB.

§ 3° A Comissao de Biblioteca sera Coordenada por Docente indicado pelo Conselho
do IQB, com respectivo suplente, e auxiliado pelos Colegiados de Cursos de Graduagéao e
de Pés-Graduacéo do IQB.
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SECAO Il
DA COORDENAGAO DE PESQUISA

Art. 16° A Coordenagao de Pesquisa do IQB tem por finalidade apoiar a Diregéo e o
Conselho da UA no registro e promogao das atividades de pesquisa cientifica, tecnolégica

e em inovacgao e das atividades de ensino em nivel de Graduacgao e Pds-Graduagao.
A Coordenacéao de Pesquisa do IQB tem como atribuigdes:
I) representar o Instituto e seu Conselho frente aos 6rgaos competentes da UFAL;

II) manter atualizadas informagdes acerca de projetos de pesquisa, disponibilidade de
equipamentos, produgdo cientifica, entre outros que sejam considerados uteis a boa

conducao do tema na Unidade;

[ll) atuar, em conjunto com as Comissbes de Espaco-fisico, Infraestrutura,
Manutencédo e Orgcamento no sentido de aperfeicoar o funcionamento e pleitear melhores

condigdes de desenvolvimento das atividades de pesquisa e pds-graduagao;

IV) divulgar e incentivar os docentes e pesquisadores a participar de projetos de

fomento a pesquisa;

V) participar da elaboragdo de politicas estratégicas de pos-graduagao e pesquisa da
UA;

VI) realizar levantamento periédico dos grupos e linhas de pesquisa UA e divulgagao

dos mesmos;

VII) participar da organizagao dos programas de iniciagao-cientifica da UA.

SECAO Il
DA COORDENAGAO DE EXTENSAO

Art. 17° As agdes de extensao do IQB, enquanto processo educativo e cientifico que
articula o ensino e a pesquisa de forma indissociavel e viabiliza a relagdo transformadora

entre Universidade e Sociedade, observara os seguintes principios:

I) a promogao do conhecimento, a democratizagdao do acesso ao saber, a intervengao

solidaria junto a comunidade e o conhecimento cientifico;



13

II) o respeito a liberdade cientifica da comunidade universitaria e aos direitos de

cidadania e autonomia da comunidade externa;

Ill) a responsabilidades social, ética e politica com os interesses coletivos da
sociedade e com os valores da cidadania, particularmente com os da Regido Nordeste e

do Estado de Alagoas.

Art. 18° A extensdo, no ambito do IQB, sera desenvolvida sob a forma de agdes
integradas no cumprimento de programas especificos, ou de cursos e atividades de

formacéo nas modalidades de atualizagao profissional ou aperfeicoamento.

§ 1° Sao acgbes de extensdo: programas, projetos, cursos nas modalidades
atualizacao, aperfeicoamento, especializacao, treinamento e qualificagao profissional, além

de eventos, prestacao de servigos, produgao, e publicacdo.

§ 2° As agbes de extensdo aprovadas pela Coordenagao propria, serdo registradas
na PROEX e no SIEX/BRASIL (Sistema de Informagdes de Extenséo).

§ 3° As atividades de extensdo serdao oferecidas sob a forma de atendimento,
consulta, realizagcdo de estudos, elaboracdo e orientacdo de projetos em matérias
cientificas, técnicas e educacionais, bem como participacdo em iniciativas de quaisquer

desses setores.

Art. 19° As atividades de Extensdo podem ser remuneradas de acordo com seus fins
especificos, caracteristicas e destinatarios imediatos, conforme dispuser resolugido do

Conselho Universitario.

Art. 20° Sao objetivos das atividades de extensado desenvolvidas no IQB:

l) reafirmar a extensao universitaria como processo académico efetivo em fungdo das
exigéncias da realidade, indispensavel na formacgao discente, na qualificacdo do professor,

e na interacdo com a sociedade;

[I) estimular o desenvolvimento de novos processos de producdo, inovagdo e

transferéncia de conhecimentos que resultem em desenvolvimento tecnoldgico e social;
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[Il) estimular as atividades que envolvam relagdes multidisciplinares em setores do
Instituto, da UFAL e da sociedade;

IV) promover a educagdo ambiental e o desenvolvimento sustentado como

componentes da atividade extencionista;
V) promover extenséo através de redes cooperativas nacionais e internacionais;

VI) utilizar as atividades de extensdo como um dos indicadores de avaliagao do 1QB.

Art. 21° O 1QB, por intermédio de sua Coordenagdo de Extensdo, planejara e
executara acoes de extensao de acordo com as linhas prioritarias definidas pelo Conselho
da Unidade Académica, levando em conta o relacionamento das atividades especificas
com os projetos pedagogicos dos cursos de graduagao, pos-graduacéo e com as linhas de

pesquisa desenvolvidas pela Unidade Académica.

Art. 22° Os alunos regularmente matriculados nos cursos ofertados pelo IQB poderao
participar das agdes de extenséo sob a orientagdo e supervisdo de um professor, atuando

como:
I) integrantes da equipe executora de programas ou projetos;
) instrutores de cursos de extensdo;
) tutores em cursos a distancia ou via rede;

§ 1° A participacao do discente nos termos deste artigo pode garantir créditos para

integralizagao curricular, a critério do colegiado de curso que frequente.

§ 2° Os recursos captados através de convénios, agéncias de financiamento, doagéo
e outros meios, poderdo ser utilizados para implementagado de projetos e concessao de

bolsas de extensado, observada a legislagao pertinente.

§ 3° Aos participantes das agdes de extensao serdo fornecidos certificados ao final da
realizacdo das agdes, mediante entrega de relatérios, desde que essas agdes estejam
registradas na PROEX e no SIEX/BRASIL, conforme previsto no § 2° do artigo 18 deste

Regimento Interno.
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SECAO IV

DO NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE DOS CURSOS DE GRADUAGAO

Art. 23° Os Nucleos Docente Estruturante (NDE) dos cursos de graduagado do 1QB
sao estruturados conforme resolucdo CONAES n° 01 de 17 Junho de 2010 e constituem-
se de grupos de docentes, com atribuicbes académicas de acompanhamento, atuante no
processo de concepgao, consolidagdo e continua atualizagdo do projeto pedagogico dos

respectivos cursos.

§ 1° Cada NDE sera constituido por membros do corpo docente do IQB ou de outra
UA, sendo pelo menos 3 membros pertencentes ao respectivo colegiado, que exergam

lideranga académica no ambito do curso e que atuem sobre o desenvolvimento do curso.
§ 2° S&o atribuigdes do Nucleo Docente Estruturante:

I) contribuir para a consolidacao do perfil profissional do egresso do curso;

Il) zelar pela integracdo curricular interdisciplinar entre as diferentes atividades de

ensino constantes no curriculo;

[ll) indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesquisa e extenséo,
oriundas de necessidades da graduacgao, de exigéncias do mercado de trabalho e afinadas

com as politicas publicas relativas a area de conhecimento do curso;

IV) zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para os Cursos de

Graduacao.

§ 3° Os Colegiados dos Cursos, seguindo diretrizes da Pro-Reitoria de Graduagéo,
definirdo os critérios de constituicdo dos NDE, atendendo, no minimo, as seguintes

caracteristicas:

I) ser constituido por um minimo de 5 professores pertencentes ao corpo docente do

Curso;

Il) assegurar estratégia de renovacéo parcial dos integrantes do NDE de modo a

assegurar continuidade no processo de acompanhamento do curso.

SEGAO V
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DA SUPERVISAO DE ESTAGIOS

Art. 24° O Supervisor de Estagio tem como finalidade acompanhar o desempenho
académico do estagiario. A orientagdo, supervisdo e avaliacdo académica do estagio
curricular, em qualquer de suas modalidades, s&o atividades obrigatorias de
responsabilidade do curso de procedéncia do aluno, levadas a efeito do modo
compartilhado com o Supervisor e Orientador vinculados as Instituicbes Concedentes de

estagio.

§ 1° Junto a Pré-Reitoria de Graduagao — PROGRAD/UFAL funcionara a Comissao
de Estagio Curricular, 6érgao colegiado encarregado de, dentre outras atribuigdes, promover
a discussdo em torno dos estagios na Universidade, estabelecer as normas gerais para a
formagdo de uma Politica de Estagio Curricular na UFAL, bem como promover a

elaboragao de um Manual de Orientacao de Estagio.
§ 2° S&o atribuigdes do supervisor de estagio:

I) celebrar termo de compromisso com o aluno, representante ou assistente legal
quando ele for de absoluta ou relativa incapacidade, e com a parte concedente, indicando
as condi¢des de adequagao do estagio a proposta pedagdgica do curso, a modalidade da

formagao, ao horario e calendario académico;

II) avaliar as instalagdes da parte concedente do estagio e sua adequagdo a

formagao cultural e profissional do aluno;

lll) indicar professor orientador da area a ser desenvolvida no estagio como

responsavel pelo acompanhamento e avaliagdo das atividades do estagiario;

IV) exigir do aluno a apresentagéo periddica, em prazo n&o superior a seis meses, de
relatérios de suas atividades, constando visto do orientador da instituicdo de ensino ou da
parte concedente; (§1° do art. 3° da Lei n°® 11.788, de 2008)

V) zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando o estagiario para

outro local, em caso de descumprimento de suas normas;
VI) elaborar normas complementares e instrumentos de avaliagdo dos alunos;

VII) comunicar ao coordenador e ao colegiado do curso o andamento das atividades

dos alunos em estagio;

VIII) comunicar a parte concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas de
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realizacédo de avaliagbes escolares ou académicas. (art. 7° da Lei n° 11.788/2008);

§ 3° Cada Colegiado de Curso escolhera, preferencialmente dentre os professores
que o compdem, um Supervisor de Estagio, a quem cabera o acompanhamento das

atividades de estagio no ambito do Curso.

SEGAO VI
DA SUPERVISAO DE LABORATORIOS DE ENSINO
Art. 25° A Supervisao de Laboratdérios de Ensino tem por finalidade gerir os espacgos
fisicos e equipamentos comuns do IQB para realizagdo das atividades didaticas de cursos
de graduacao, pés-graduacao e atividades extensdo, de tal forma que o andamento das

atividades praticas possa ocorrer satisfatoriamente dentro das condi¢gbes existentes e

buscar melhorias continuas dessas condi¢des.
§ 1° S&o atribuigdes desta Superviséo:

I) Manter em condi¢des de funcionamento os laboratérios de ensino e zelar pelo

patriménio;

II) Gerenciar o estoque de reagentes, vidraria, descartaveis e manutencdo de
equipamentos em sintonia com os programas de disciplinas, providenciando a reposi¢cao

junto aos setores competentes;

[II) Planejar e compor junto com as Coordenagdes de Curso de Graduagao e Diregao,

o cronograma da distribuicdo das aulas praticas em cada laboratério de ensino.

IV) Solicitar servigos e/ou reformas junto a Comissao de Infraestrutura e Manutengéo,

quando necessario.
V) Supervisionar e organizar os horarios e as atividades dos técnicos em laboratério.

V1) Apresentar relatério anual das atividades desenvolvidas, propor e elaborar o plano

de agdes estratégicas para o ano seguinte.

VII) Realizar levantamentos peridodicos do inventario de materiais, reagentes e

equipamentos disponiveis.

VIIl) Fornecer informacgbes sobre as condi¢des fisicas dos laboratérios de ensino,

estoque de reagentes, solventes e drogas as Comissdes de Prevengao de Acidentes e de
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Gerenciamento de Residuos, com vistas ao atendimento de normas de seguranga e

supressao de riscos em atividades didaticas;

IX) Auxiliar a comissao de patriménio no levantamento de informacdes sobre os itens

patrimoniados nos laboratérios de ensino.

§ 2° A Supervisdo dos Laboratorios de Ensino sera exercida por um docente e um

técnico de laboratdrio e seus respectivos suplentes, indicados pelo Conselho do IQB.

SECAO VI
DA COMISSAO DE EMPREENDEDORISMO E INOVAGAO

Art. 26° A Comissdo de Empreendedorismo e Inovacdo tem por finalidade a
organizacdo das atividades académicas correlacionadas com a cultura do

Empreendedorismo e Inovagao, em apoio a Direcdo do 1QB.
§ 1° S&o atribuicées da Comissao:

I) estimular a participacdo da comunidade do IQB e manter o registro desta
participacao nas agodes relacionadas a cultura do empreendedorismo inovador, inclusive

palestras, cursos e disciplinas;

II) prover informagéo e estimular a participagado de discentes, docentes e técnicos em
mecanismos promotores de empreendedorismo inovador de base tecnoldgica e de base
tradicional, tais como empresas juniores, incubadoras de empresas e parques

tecnologicos.

[Il) acompanhar o desenvolvimento de atividades de pesquisa no 1QB, apontando
para a potencialidade de geragédo de produtos tecnologicos passiveis de protegdo, como

por exemplo depdsito de patentes;

IV) acompanhar os procedimentos de solicitagdo de servigos de redagao, depdsito e

renovagao de patentes junto ao NIT/UFAL;

V) apoiar na redagdo e acompanhar o desenvolvimento dos contratos e acordos de
cooperagao técnica que impliquem em transferéncia de tecnologia para empresas e

instituicdes parcerias da UFAL, inclusive aplicagao de royalties.
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§ 2° A Comissao de Empreendedorismo e Inovagéo sera composta por dois membros
docentes do quadro permanente e um representante do quadro técnico. Os membros da

comissao serao indicados pelo conselho do 1QB.

SECAO VIII
DA REPRESENTACAO DAS AREAS DE CONHECIMENTO

Art. 27° Os Representantes das tem fungdo de representar os professores das

respectivas areas de conhecimento junto ao Conselho da UA.
§ 1° Sao atribuicdes dos Representantes das Areas de Conhecimento:
l) encaminhar junto ao Conselho os interesses dos docentes de cada Area;

II) apoiar os Colegiados de Cursos e Direcdao da UA na elaboragcdo das ofertas

académicas e de processos administrativos relacionados a Area;

§ 2° Os representantes de cada Area do Conhecimento serdo eleitos entre os
docentes da area por um periodo de 2 anos, podendo os mesmos ser reconduzidos uma

Unica vez.

SECAO IX
SUPERVISAO DE MONITORIA.

Art. 28° Supervisdo de Monitoria € composta por um docente e um suplente
pertencentes a UA, indicados pelo conselho da UA. O Supervisor tem como fungao
verificar a demanda de monitores junto as disciplinas de responsabilidade do IQB,
gerenciar os processos de selegdo de Monitoria e acompanhar o desempenho dos

monitores selecionados.

CAPITULO IV
DOS ORGAOS OPERATIVOS - APOIO ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL

SEGAO |
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DAS SECRETARIAS EXECUTIVA E ACADEMICA

Art. 29° O Instituto de Quimica e Biotecnologia contara com uma Secretaria Executiva
e Secretarias Académicas que serdao responsaveis pelas atividades administrativas

necessarias ao desenvolvimento das atividades de ensino, pesquisa e extensao.

§ 1° Integrardo as Secretarias além dos respectivos Secretarios, os servidores e

estagiarios necessarios ao desempenho das tarefas administrativas.

§ 2° Os servigos das Secretarias serao prestados pela Secretaria, 6rgao subordinado

diretamente a Direcéo do IQB.
Da Secretaria Executiva

§ 3° A Diregcdo da Unidade contara com servigo préprio de secretaria executiva,
chefiado por um Técnico-Administrativo indicado pelo Diretor, preferencialmente com nivel
superior, na qualidade de Assessor Administrativo, ao qual ficardo delegados os servigos
de comunicagbes, protocolo, expediente, arquivo e servigos gerais, bem como, a

coordenacgao e supervisao dos servicos administrativos da Unidade.
§ 4° Ao Assessor Administrativo compete:
I) assessorar as reunides do Conselho do Instituto de Quimica;
II) cumprir e fazer cumprir as determinagdes da Diregao;

[ll) autenticar certidbes ou documentos expedidos pela Secretaria da Unidade,

visados pela Dire¢gao, sempre que necessario;

IV) propor a Direcdo as providéncias necessarias para a organizagdo e

funcionamento dos servicos da Unidade;

V) abrir e encerrar todos os termos referentes a colagdo de grau e similares,

assinando-os com o Diretor;
VI) exercer outras atividades que forem previstas na legislacao vigente.

§ 5° Em seus impedimentos, o Assessor Administrativo sera substituido por servidor

técnico-administrativo indicado pela Diregéo.
Das Secretarias Académicas

§ 6° A Direcao da Unidade contara com servigos proprios de Secretaria Académica de

Graduacédo e outra de Pds-Graduagao chefiadas, respectivamente, por dois Técnicos
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Administrativos indicado pelo Diretor, ao qual ficardo afetos os servicos de comunicagdes,
protocolo, expediente, arquivo e servigos gerais relacionados aos cursos de graduacéao e

de pos-graduacéao do IQB.

§ 7° Os servicos das Secretarias Académicas serdo prestados pelas Secretarias,
orgaos subordinados diretamente a Dire¢do do IQB e as Coordenagdes dos Cursos de

Graduacao e Pés-Graduacao do |QB.

§ 8° Aos Secretarios Académicos, por si ou por delegagdo a seus auxiliares,

incumbem:

) manter atualizados e devidamente resguardados os ficharios do Curso,

especialmente os que registram o histérico escolar dos alunos;
II) secretariar as reunides de Colegiado dos Cursos;
[Il) expedir aos professores e alunos os avisos de rotina;

IV) exercer tarefas proprias de rotina administrativa e outras que lhe sejam atribuidas

pela Direcdo ou Coordenacgao de Cursos de Graduacgao e Pds-Graduacgao do 1QB;

SECAO I
DA COMISSAO DE INFRAESTRUTURA, MANUTENGCAO E ORGAMENTO

Art. 30° A Comisséao de Infraestrutura, Manutencdo e Orcamento tem como finalidade
programar, organizar, executar e acompanhar, direta ou indiretamente, as agbes relativas
ao desempenho, expansao e desenvolvimento das atividades ligadas ao espago fisico do
IQB, relacionadas ao abastecimento d'agua e energia, esgoto e das demais atividades
relacionadas com esses e outros assuntos que constituem suas areas de competéncias.
Além disso, conduzir agdes com base em principios e compromissos que preservem a
qualidade das tarefas académicas e administrativas e os preceitos constitucionais de
autonomia, de indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensido e de responsabilidade

do poder publico com o financiamento destas instituicdes.
§ 1° S&o atribuigdes da Comissao de Infraestrutura, Manutengéao e Orgamento:
I) elaborar e fiscalizar o plano de crescimento fisico do 1QB;

II) submeter ao Conselho do IQB a proposta de ocupagao e o plano de crescimento

do espaco fisico do 1QB;
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[ll) coordenar e supervisionar, junto ao agente SINFRA do 1QB, as acgdes de

manutencéo predial e de equipamentos do |QB;
IV) acompanhar a proposta orgamentaria da UFAL;

V) elaborar agcbes concretas para a definicdo de critérios de aplicacdo de recursos no
1QB;

VI) avaliar a situagado orgamentaria e financeira da UFAL e proposigao de alteragdes e

suplementacgdes;

VII) atuar constantemente junto a administragdo central no encaminhamento de
solugdes estruturais e conjunturais do IQB no que se refere a programacgao orgamentaria e

execucao financeira;

VIII) participar na definicdo de uma base de dados referentes ao programa de custos

e de acompanhamento e avaliacdo das atividades das UAs.

IX) Propor critérios para a execucdo financeira e orgamentaria dos recursos

destinados ao IQB;

X) Fiscalizar a movimentagdo de recursos financeiros repassados ao IQB e

apresentar respectivos relatérios ao Conselho do IQB.

§ 2° . Sédo areas de competéncias da Comissdo de Infraestrutura, Manutengéo e
Orgcamento: acompanhamento e fiscalizagcdo de constru¢des, melhoramento e conservagao
dos prédios do IQB, abastecimento d'agua e energia; esgoto; estudos e projetos de
construgcado, e atividades necessarias ao cumprimento das finalidades resultantes do

desempenho de suas competéncias, nos termos das respectivas normas regulamentares.

§ 3° O Diretor designara e submetera a aprovagéo do Conselho da Unidade, até 15
(quinze) dia apos sua posse, a Comissao de Infraestrutura, Manutencdo e Orgamento do

IQB, indicando o Coordenador e seu Substituto.

§ 4° Esta Comissao sera composta por cinco (05) membros, sendo trés (03) docentes

do IQB e dois (02) servidor técnico-administrativo do 1QB, além do Diretor e o Vice-Diretor,.

§ 5° O mandato dos membros da Comissédo tem a duracédo de dois anos, admitida

uma unica recondugao.

§ 6° O Diretor podera, a qualquer tempo, substituir parcial ou totalmente os membros

da Comissao, bem como alterar o numero de membros e a indicagdo do Coordenador e do
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Substituto, submetendo a nova composig¢ao a aprovagao do Conselho da Unidade.

SECAO Il
DA COMISSAO DE ESPAGO-FISICO

Art. 31° A comissdo de Espago-Fisico tem a finalidade de sugerir politicas de
distribuicdo de espaco-fisico para a realizacdo de atividades de pesquisa, ensino e

extensao, objetivando o melhor desenvolvimento das mesmas dentro a UA e da UFAL.
§ 1° A Comissao de Espaco-Fisico tem as seguintes atribuicdes:
I) avaliar anualmente a condi¢ao de distribuicdo de espacgo-fisico da UA,;

II) sugerir politicas de distribuicdo de espaco-fisico para melhoria e desenvolvimento

das atividades de pesquisa, ensino e extensao da UA;

[ll) elaborar relatérios anuais a serem encaminhados a Direcdo da UA e

posteriormente apresentados ao Conselho da UA.

§ 2° Esta comiss&o sera composta por um representante docente de cada Area do
Conhecimento, com seu respectivo suplente, eleitos entre os componentes da area, um
(01) servidor técnico-administrativo do IQB e seu respectivo suplente, um membro externo

ao IQB, além do Diretor e Vice-Diretor.

SEGAO IV
DA COMISSAO DE AVALIAGAO DE RECURSOS HUMANOS.

Art. 32° A comissédo tem a finalidade de avaliar os servidores do IQB, técnicos e
docentes, em estagio probatério ou durante a progressao funcional embasando-se nas

diretrizes emanadas pela Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas - PROGEP.

§ 1° Compete a essa comissdo o acompanhamento periédico e a avaliagao, dos seus
servidores em estagio probatorio. Atribui a esta comissdo a avaliagdo de desempenho de

seus servidores para progressao funcional.

§ 2° A comissao sera composta por um (01) docente de cada area de conhecimento
do IQB e um (01) representante dos técnicos administrativos, todos indicados pelos seus

respectivos representantes.
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SECAO V
DA COMISSAO DE PATRIMONIO

Art. 33° A Comissédo Interna de Patrimoénio tera como finalidade acompanhar a

incorporacgao de bens méveis e iméveis do 1QB, zelando pelo patrimonio.
§ 1° S&o atribuicées da Comissao Interna de Patrimdnio:

[) vistoriar as dependéncias do |IQB com o propdsito de verificar o estado e a

localizacado dos bens patrimoniais;
II) avaliar os bens objeto de baixa;
[Il) requerer a SINFRA a baixa e a alienacdo de bens;
IV) andlise dos pedidos de alienagao, doagao e empréstimo de bens moveis;
V) atualizar, no sistema de controle patrimonial, os inventarios recebidos;
VI) apresentar sugestdes para o aperfeigoamento da gestao patrimonial do I1QB;
VII) propor ao Diretor do IQB a apuragao de irregularidades constatadas.
VIII) providenciar a elaboragao do inventario dos bens patrimoniais.

§ 2° O Diretor designara e submetera a aprovagcao do Conselho da Unidade, até
quinze (15) dias apos sua posse, a Comissdo de Patriménio do |QB, indicando o

Coordenador e seu Substituto.

§ 3° Esta Comisséao sera composta por cinco (05) membros, sendo dois (02) docentes

do IQB e dois (02) servidores técnico-administrativos do 1QB.

SECAO VI
DA COMISSAO DE COMUNICAGAO

Art. 34° A Comissao Interna de Comunicacao do Instituto de Quimica e Biotecnologia
tem como finalidade promover a divulgacdo de informagdes relacionadas ao ensino,
pesquisa e extensdo junto aos diferentes meios de comunicagédo, de alcance local e
nacional - jornais, revistas, radios, emissoras de televisdo e a midia especializada da

internet - com os quais a instituicdo mantém permanente contato. As pesquisas, eventos,
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servigos, projetos, programas e as atividades de extensdo também devem ser divulgadas
através dos veiculos institucionais, voltados para a comunicacio interna e externa. Além
disso, a Comissao Interna de Comunicagao do Instituto de Quimica (IQB) e Biotecnologia
da Universidade Federal de Alagoas deve trabalhar com a perspectiva da comunicagao
integrada, onde suas agoes, estratégias e produtos de comunicagdo, sejam planejadas e
desenvolvidas com a intengéo de consolidar a imagem IQB junto a publicos especificos e a

sociedade como um todo.
§ 1° A comissao tera as seguintes atribuicdes:

I) criar sistema de divulgacéo (site, e-mail, jornais internos, redes sociais, folhetos,
entre outros) periddico relacionado ao desenvolvimento das atividades de ensino, pesquisa

e extensdo realizadas no Instituto de Quimica e Biotecnologia da UFAL.
[I) administrar o site institucional do Instituto de Quimica e Biotecnologia da UFAL.

[Il) fortalecer e dar visibilidade a imagem institucional do Instituto de Quimica e
Biotecnologia da UFAL.

§ 2° A Comissao Interna de Comunicagao sera composta por membros indicados pelo
Conselho da UA. Esta Comissao sera composta por quatro (04) membros, sendo um (01)
docentes do 1QB, um (01) servidor técnico-administrativo e um (01) representante discente

dos cursos de graduagéao do IQB.

SECAO VII
DA COMISSAO DE GERENCIAMENTO DE RESIDUOS

Art. 35° Esta comissdo tem a finalidade de realizar o gerenciamento de residuos

quimicos gerados pelo IQB nos seus laboratérios de Pesquisa e de Ensino.
§ 1° A comissao tem como atribuicao:
I) planejar, elaborar e executar o Programa de Gerenciamento de Residuos do |QB;

II) elaborar e aplicar questionarios sobre os residuos quimicos passivos e ativos em
cada um dos laboratérios de Pesquisa, devendo cada laboratorio escolher um

representante que trabalhe em conjunto com os membros dessa Comissao.

[I) realizar o levantamento de residuos passivos e ativos nos Laboratorios de Ensino

e Pesquisa, em conjunto com os responsaveis pelos laboratorios.
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IV) Segregar adequadamente os residuos passivos e buscar junto a Diregao do IQB e
a Reitoria, medidas para que seja executado o tratamento e a disposi¢cdo final mais

adequada para esses residuos.

V) Propor politicas em conjunto com a Dire¢cao do IQB, para o gerenciamento dos

residuos gerados e sua apreciagao em plenaria.
VI) Apresentar relatério anual das atividades desenvolvidas.

VII) Elaborar, discutir e propor o Plano de A¢des Estratégicas de Gerenciamento de

Residuos do IQB para os préximos anos;

VIII) Trabalhar em colaboragdo com a Comisséo Interna de Prevencéo de Acidentes

do IQB para fortalecer e fornecer suporte a essa Comissao;

§ 2° A comissado sera composta por dois (02) docentes e trés (03) técnicos de

laboratdrio e seus respectivos suplentes, todos indicados pelo Conselho da UA.

SECAO VIII
DA COMISSAO INTERNA DE PREVENGAO DE ACIDENTES - CIPA

Art. 36° A Comisséo Interna para Prevencéao de Acidentes (CIPA) tem por finalidade
desenvolver atividades voltadas ndo apenas para a prevencao de acidentes do trabalho,
mas também a protecdo da saude dos trabalhadores, diante dos riscos existentes nos

locais de trabalho.
§ 1° Séao atribuigdes da CIPA:
I) criar mapas de risco dentro da UA;
II) sugerir medidas de prevengao de acidentes e/ou protecédo da saude;
[Il) promover a divulgacéao e zelar pela observancia das normas de seguranca;

IV) despertar o interesse de todos pela prevengao de acidentes e de doencgas

ocupacionais;
V) realizar treinamentos perioddicos relativos a situagdes de risco;

VI) Investigar as causas, circunstancias e consequéncias dos acidentes e doengas

ocupacionais,

VII) propor e acompanhar a execug¢ao das medidas corretivas;
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§ 2° A CIPA sera composta por seis (06) membros: trés (03) professores, dois (02)

técnicos e um (01) discente, todos indicados pelo Conselho da UA.

ORGAOS COMPLEMENTARES
SECAO
DO ALMOXARIFADO SETORIAL ESPECIALIZADO DE PRODUTOS QUIMICOS

Art. 37° O Almoxarifado Setorial Especializado de Produtos Quimicos, vinculado ao
Almoxarifado Central do Departamento de Servigos Gerais — DSG/UFAL e subordinado
tecnicamente ao Instituto de Quimica e Biotecnologia, se destina a armazenar produtos

quimicos utilizados em atividades didaticas e de pesquisa no ambito da Universidade.

§ 1° A estrutura e o funcionamento do Almoxarifado Setorial Especializado de
Produtos Quimicos sao os definidos na Resolugao n° 19/2005 CONSUNI, de 01 de agosto
de 2005.

§ 2° As atividades do Almoxarifado Setorial Especializado de Produtos Quimicos
serao coordenadas por uma Comissao de Almoxarifado integrada pelo Diretor do 1QB, que
a presidira, por um (01) docente e respectivo suplente, escolhidos dentre aqueles lotados

no Instituto, além do Chefe do Almoxarifado Central da Universidade.?

SEGAO I
DA CENTRAL ANALITICA DO IQB/UFAL

Art. 38° A Central Analitica do Instituto de Quimica e Biotecnologia € o setor onde
estdo instalados equipamentos de preferéncia de médio e grande porte, multiusuarios e
institucionais, sendo ao mesmo tempo responsavel pela realizacdo de analises
necessarias ao atendimento das atividades de pesquisa do Instituto, devendo atender
também outras Unidades Académicas da UFAL. A Central Analitica podera atender outros
Centros de Ensino e Pesquisa, bem como, realizar prestacido de servicos, de acordo com o

estabelecido pelas normas internas da UFAL.

§ 1° A Central Analitica sera dirigida por um Comité Gestor presidido pelo Diretor do

Instituto de Quimica e Biotecnologia.

2
2 Composigao prevista na Resolugdo n° 19/2005 CONSUNI, de 01 de agosto de 2005.
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§ 2° O Comité Gestor sera composto pelo Diretor e Vice-Diretor do Instituto de
Quimica e Biotecnologia, por dois (02) professores-pesquisadores do IQB indicados pelo
Conselho da Unidade; por um (01) representante dos servidores técnico-administrativos do
IQB, eleito por seus pares; por trés (03) representantes de outras trés Unidades
Académicas indicadas pela administragdo central da UFAL; e por um (01) representante da

Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacao;
§ 2° Compete a Comissao Coordenadora:
I) estabelecer a politica e diretrizes para o bom funcionamento da Central Analitica;

[I) administrar e representar a Central Analitica, em consonancia com as diretrizes

fixadas pela Comissao Coordenadora;

[Il) elaborar e apresentar o Plano de Agédo e o Relatério de Atividades da Central

Analitica;

IV) cumprir e fazer cumprir as resolugbes dos orgaos superiores da administragao

universitaria e da Comissao Coordenadora.

TiTULO NI

DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 39° O comparecimento as reunides do Conselho da Unidade Académica, das
Camaras, Comissdes e demais colegiados que integram o IQB é obrigatério para aqueles

que os integram, sendo prioritario a qualquer outra atividade universitaria.

Paragrafo unico. A auséncia ndo justificada a reunido formalmente convocada

implicara no registro da falta e no consequente corte de frequéncia do faltoso.

Art. 40° O processo de escolha dos candidatos a cargos de diregdo do Instituto de
Quimica e Biotecnologia sera normatizado pelo CONSUNI e coordenado por Comissao

Especial designada pelo Diretor da Unidade, mediante indicagao de seu Conselho.
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Art. 41° Este Regimento Interno entrara em vigor na data de sua homologagao pelo

Conselho Universitario.



UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS
INSTITUTO DE QUIMICA E BIOTECNOLOGIA

REGIMENTO INTERNO

ANEXO UNICO
TABELA DE CARGOS EM COMISSAO E FUNCOES GRATIFICADAS

(Art. 13, § 7°)

CARGO/FUNGAO | SIMBOLO | QUANTITATIVO | EXISTENTE | CARENCIA

Diretor CD-3 1 1 0
Vice-Diretor CD-4 1 0 1
Coordenador FG-1 3 2 1

Graduacao
Coordenador de FG-1 2 1 1

Pd6s-graduacéao
Coordenador de FG-1 1 0 1
Extensao

Secretarias FG-3 6 0 6

Executivas /

Académicas
FG-7 1 0

* Fonte: SIAPECAD - Sistema de Administracdo de Pessoal
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