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Po6s-graduacéo em Quimica

(1) Por que fazer P6s-graduacao? i Total de programas = 70
(2) Por que 0 PPGQB? QUIMICA  cursos de mestrado = 66
(3) Qual a sua motivagdo? Cursos de doutorado = 45
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Documento de area, CA de Quimica, CAPES, 2016 (28/NOV).
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Po6s-graduacdo em Quimica

Distribuicao de Notas - Quimica

25

W 2007

w2010

N2PPG

w2013

Relatério de acompanhamento 2015, CA de Quimica, CAPES, 2017 (08/JAN).

Po6s-graduacdo em Quimica e Biotecnologia

REGULAMENTO GERAL DO PROGRAMA DE POS—GRADUAQAO EM
QUiMICA E BIOTECNOLOGIA
Maceio, 25 de fevereiro de 2015.

Art. 2°- O PPGQB tem por finalidade especifica promover a geragdo de novos conhecimentos
através da pesquisa cientifica, da formagdo de pesquisadores e de docentes em Quimica e
Biotecnologia, assim como o aprimoramento técnico-cientifico dos diplomados em cursos de
graduacdo em Quimica e areas afins, e, de modo geral, de recursos humanos especializados
para atender as metas do desenvolvimento cientifico e tecnoldgico da regido e do pais.

Art. 3°- O PPGQB tem por objetivo o aprofundamento do conhecimento dos profissionais da
area, bem como possibilitar o desenvolvimento da habilidade para realizar atividades de
pesquisas em Quimica e Biotecnologia, conduzindo aos graus de Mestre e Doutor em
Ciéncias, com habilitacdo em uma das areas de concentragdo do Programa.

Areas de concentracdo do PPGQB

(1) Fisico-Quimica (6) Desenvolvimento Tecnoldgico e Extenséo Inovadora
(2) Quimica Analitica em Areas Estratégicas de Quimica e Biotecnologia
(3) Quimica Inorganica IMPORTANTE: Fazer duas obrigatdrias (avangadas)

(4) Quimica Orgéanica
(5) Bioquimica e Biotecnologia

Seminéarios
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Colegiado do PPGQB (2017 — 2018)

Docentes - Titulares Docentes - Suplentes

Josué Carinhanha Caldas Santos (Coordenador) - QA | Wander Gustavo Botero

Ana Catarina Rezende (Vice-Coordenador) — BQ Isis Martins Figueiredo

Adriana Santos Ribeiro - FQ Valéria Rodrigues dos Santos Malta
Marilia Oliveira Fonseca Goulart - QO Josealdo Tonholo

Mario Roberto Meneghetti - QI Monique Gabriella Angelo da Silva
Técnico-Administrativo - Titular Técnico Administrativo — Suplente
Anderson Carlos de Carvalho Omena Diego Arcanjo Calheiros de Melo
Discente - Titular Discente - Suplente

Cristian José Giertyas Tiago Gomes da Silva

Em vermelho = comissdo de bolsas
Em azul = &reas de concentragdo

Linhas de pesquisa (2013 — 2016)

TOTAL =22

(1) Avaliacdo de interacBes macromolécula-ligante

(2) Biomassa para producéo de insumos guimicos e energia
(3) Catélise molecular e de superficie

(4) Cristalografia de pequenas e macromoléculas

(5) Desenvolvimento e aplicacdo de metodologias analiticas
(6) Ecologia quimica

(7) Eletroguimica fundamental e aplicada

(8) Eletroquimica orgénica e bioeletroquimica

(9) Empreendedorismo e inovacdo em quimica e biotecnologia
(10) Enzimologia

(11) Estresse oxidativo

(12) Metabolismo e bioenergética

(13) Modelagem molecular

(14) Oleoquimica

(15) Protedmica e metabolémica

(16) Quimica ambiental e mudancas globais

(17) Quimica de materiais

(18) Quimica de produtos naturais

(19) Quimica medicinal

(20) Sintese e aplicacéo de nanoestruturas

(21) Sintese organica e organometalica

(22) Sistemas microfluidicos




Corpo docente do PPGQB (2016)

[ N° [DOCENTES DOCENTES APTOS

ADRIANA SANTOS RIBEIRO
ANA CATARINA REZENDE LEITE (JD)
ANA MARIA QUEIJEIRO LOPEZ
ANTONIO EUZEBIO GOULART SANTANA

3 CARMEM LUCIA DE PAIVA E SILVA ZANTA
I FABIANE CAXICO DE ABREU GALDINO
FRANCIS SOARES GOMES (JD)
I HUGO JUAREZ VIEIRA PEREIRA (JD)
I 1SIS MARTINS FIGUEIREDO
JANAINA HEBERLE BORTOLUZZI
JOAO XAVIER DE ARAUJO JUNIOR
JOSEALDO TONHOLO
JOSUE CARINHANHA CALDAS SANTOS
LUCIA MARIA CONSERVA
MARILIA OLIVEIRA FONSECA GOULART
MARIO ROBERTO MENEGHETTI
MONIQUE GABRIELLAANGELO DASILVA (JD)
RUSIENE MONTEIRO DE ALMEIDA
RUTH RUFINO DO NASCIMENTO
FI SIMONI MARGARETI PLENTZ MENEGHETTI
A3 TATIANE LUCIANO BALLIANO (JD)
THIAGO MENDONGA DE AQUINO
VALERIA RODRIGUES DOS SANTOS MALTA
WANDER GUSTAVO BOTERO  (JD)

I ALESSANDRO RIFFEL

[ EDSON DE SOUZA BENTO
I MARIANO ALVES PEREIRA

Avaliacéo dos PGs

DANIELA SANTOS ANUNCIACAO
DIMAS JOSE DA PAZ LIMA
DIOGENES MENESES DOS SANTOS
23 PHABYANNO RODRIGUES DE LIMA

h IMPORTANTE:
Definir orientadores
Prazos

”Proap (e-mail)

Jovem Docente (JD)

Quadriénio 2013 - 2017
JD=6
Doutorado a partir de 2009

Quadriénio 2017 — 2020
JD a partir de 2013

Trienal — Quadrienal

6/29/2017
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Historico do PPGQ e parametros atuais

Periodo Conceito CAPES Ano de inicio do Mestrado: 1992
Area: Quimica .
2001-2003 4 Ano de inicio do Doutorado: 2000
2004-2006 4 .
Total de Mestres titulados: ca. 260
2007-2009 4 _
2010-2012 4 Total de Doutores titulados: ca. 120
Ano Mesﬁrando Dout_orando Mestres D_outores 2016
matriculados | matriculados | titulados titulados 1
relacdo discente/DP ~ 6
2013 54 83 14 9
2017.1
2014 50 89 23 16 40 M e 85D
2015 47 93 10 19 DP=24+4=28
2016 49 92 12 14 relacdo discente/DP ~ 4,5

Corpo docente, teses e dissertagdes

Quantidade de teses e dissertacdes defendidas
no periodo de avaliacdo, em relacdo ao corpo —
docente permanente e a dimensdo do corpo 3
discente. i

_ (2xteses + dissertagdes)
total de docentes permanentes”

*excluindo jovem docente permanente 19

[(2x09) +14]/16= 2,00 2013

[(2x 16) + 23] / 16= 3,44 2014 ol 1 D .
[(2x19)+10]/18= 2,66 2015 2013 2014A 2015 2016
[(2x 14) + 12]/ 20= 2,00 2016 "

Média (2013 - 2016) = 2,5 Triénio 2010 - 2012

MB:>1,2
B:12<e>0,8

R:0,8<e>0,4
F:04e>0,1
D:<0,1
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Corpo docente, teses e dissertagoes

Tempo médio de titulagdo (meses) - BOLSITAS

Curso 2004-2006 | 2007-2009 | 2010-2012 | 2013-2016 | ENGEENYE!
M = 24 meses (36 meses)
Mestrado 23 28 27 27 D = 48 meses (60 meses)
Doutorado 45 46 54 55

Triénio 2010-2013 (média) Quadriénio — parte 1 2013-2014 (média)
M = 27 meses M = 27 meses
D =54 meses D =50 meses

MB: mestrado < 28 meses e Doutorado < 54 meses
B: mestrado > 28 meses e < 32 meses e Doutorado > 54 meses e < 66 meses

Acdes que devem levar a reducgédo do tempo
(1) ApresentacBes de acompanhamento
(2) Qualificacéo

indice h2

indice h2 do PPGQB =9

N Docente Permanente do Programa no Quadriénio (2013-2016) Fator h
1 MARILIA OLIVEIRA FONSECA GOULART 28
2 ANTONIO EUZEBIO GOULART SANTANA 22
3 SIMONI MARGARETI PLENTZ MENEGHETTI 19
4 MARIO ROBERTO MENEGHETTI 19
5 RUTH RUFINO DO NASCIMENTO 10
6 FABIANE CAXICO DE ABREU GALDINO 10
7 LUCIA MARIA CONSERVA 10
8 JOSEALDO TONHOLO 10
9 CARMEM LUCIA PAIVAZANTA 9
10 JOAO XAVIER DE ARAUJO JR. 9
11 FRANCIS SOARES GOMES 9
12 /ADRIANA SANTOS RIBEIRO 9
13 RUSIENE MONTEIRO DE ALMEIDA 7
14 THIAGO MENDONCA DE AQUINO 7
15 VALERIA RODRIGUES SANTOS MALTA 6
16 ISIS MARTINS FIGUEIREDO 5
17 JOSUE CARINHANHA CALDAS SANTOS 5
18 MONIQUE GABRIELLAANGELO DASILVA 5
19 IWANDER GUSTAVO BOTERO 5
20 IANA CATARINA REZENDE LEITE 4
21 TATIANE LUCIANO BALLIANO 4
22 JANAINA HEBERLE BORTOLUZZI 4
23 ANA MARIA QUEIJEIRO LOPES 4
24 HUGO JUAREZ VIEIRA PEREIRA 4
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Indice h2

Meédia do fator h2 em fung¢do dos conceito dos programas

Conceito h2 (2010-2012)  h2 (2013-2014)

7 16,9 18,9
6 13 14,5
5 10,1 11,7
4 8,1 9,3
3 5,9 7

Relatério de acompanhamento 2015, CA de Quimica, CAPES, 2017 (08/JAN).

indice h2

Relagéo linear entre o conceito do programa e o indice h2

20 y=29x-222

18 R? = 0,97964

16 y = 2,69x - 2,65
R?=0,97997

14

12

10 h2(13-14)

8 @ h2(10-12)

6 — Linear

4 (h2(13-14))

2 3 4 5 6 7

Relatério de acompanhamento 2015, CA de Quimica, CAPES, 2017 (08/JAN).
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Artigos publicados pelo PPGQB (2013 — 2016)

60
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51
47
39
1 .
30 29 M Total de artigos 217
4 M Artigos c/discente 120
21 0
20 RUIM
5 5 16 15
45 no extrato C !!1
1 i’ L 9 com discente
5
0
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O que é o Qualis CAPES?

Qualis CAPES

Sistema de qualificacdo de periédicos A e B:

a) ter periodicidade pelo menos trimestral; Enquadra-se no estrato C periédico que nio

b) - estar atuall(zjgda_nlo anol_<f1_a a(\j/a!lagao; atende as boas praticas editoriais, tendo
¢) ter corpo editorial qualificado; como referencial os critérios disponiveis na
d) constar de pelo menos uma das bases de COPE (publicationethics.org) efou nao

dados: Scielo, SCimago e JCR; atende aos critérios dos estratos de Al a B5
e) ter avaliacdo pelos pares;

f) ter ISSN;
g) ter uma pagina eletronica de facil acesso e

atualizada.
CLASSIFICACAO PONTUACAO
A1l para periédicos com FI igual ou superior a 4,2; Al1=10,0
A2 para periédicos com Fl inferior a 4,2 e igual ou superior a 3,2; A2=75
B1 para peri6dicos com Fl inferior a 3,2 e igual ou superior a 2,2; B1=55
B2 para peri6dicos com Fl inferior a 2,2 e igual ou superiora 1,2; B2=3,0
B3 para peri6dicos com Fl inferior a 1,2 e igual ou superiora 0,7; B3=2,0
B4 para peri6dicos com Fl inferior a 0,7 e igual ou superior a 0,0; B4=1,0
B5 para periédicos sem Fl, mas indexados no SCimago ou Scielo. B5=0,5

C =zero



Qualis CAPES
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Inicio Sob Solicitagdes Informagdes do Program: C b M L Contato
Periddicos Qualis

-

Sociedade
Brasileira
de Quimica

Producao do PPGQB (2013 - 2016)

Ano DP | JDP | DP* | Pub. Qualif/DP* | Pub. Qualif./com Discente

2013 22 6 16 5,84 0,83
2014 22 6 16 7,88 1,31
! ! 0,
2015 24 6 18 8,56 1,43 4 /0‘
2016 24 6 18 9,25 1,49 \
Média ~8,0 1,27 Média: 1,70
Avaliacgéo triénio 2010-2012: Triénio 2010 - 2012
MB: > 1,7
B:1,7<ex>1.2
IMPORTANTE R:1,2<e>07

F:0,7e>0,2

(1) O que conta sdo os artigos Qualis Capes Ae B D <02

(2) Na producéo qualificada com discente conta 0 nimero total
de alunos de M e D do ano.

ACOES
Disciplina obrigatéria no D de redag&o de artigos cientificos.
Artigos de revisbes — precisamos melhorar!

6/29/2017



A
Comparacdo com outros Programas de Quimica (triénio 2010 — 2012) }{ﬁﬂj

CAPES
Em AZUL Programas Nota 5
Em PRETO Programas Nota 4

Triénio 2010-2012
Meédia: 1,70

Quadriénio 2013-2016
PPGQB: 1,27

DUVIDAS RECORRENTES

(1) O que é a Plataforma Sucupira?
(2) O que Avaliacdo CAPES?

(3) Por que isto é importante?

(4) Ser um programa 4 é bom?

Plataforma Sucupira

Publicagdo qualificada/discentes PROGRAMA
3,56 UNIFAL
2,55 UFF
2,53 UEL/UEPG/Unicentro
2,48 UFU
2,35 UFJF
2,28 FFCLRP
2,21 UEM
2,20 UFPEL
2,13 UFPR
2,07 FURG
1,95 PUC/RIO
1,85 IME
1,82 UNIFRAN
1,70 UFC
1,63 UEL
1,59 UFPB
1,57 PN-UFRJ
1,37 UFABC
1,37 UFRRJ
1,32 UESB
1,30 UFBA
1,13 UNB
112 UFRN
1,06 UFPA
1,01 UERJ
0,95 UFAL 16° (de 22 com nota 4)
0,61 UENF

—~
E_,ucupira

Inkio  Sobre  Solktaches  Informagbes doPrograma  Consuttas Contato
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\\\\\ o Sobre  Solicitaghes  Informaches doPrograms  Consuitss  Manusl  Contato
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CA de Quimica da CAPES

% = Quimica

Coordenador
Coordenadora Adjunta
Coordenador Adjunto de Mestrado Profissional

Contato

COMPETENCIAS
(1) Critérios de avaliacéo e classificacdo dos PG

(2) Qualis: avaliagdo das revistas e classificagdo
(3) Criacéo de novos programas e/ou cursos

(4) Entre outras atividades...

Consultas

Disponiblizat Mome do documenta Formatas disponivels
na WEB

Documento de srea 2017

Nome

apcn 2017

jos de APCN 2016

Disponibilizade Hame de documento Formatos dispeniveis
a WEB

Consideragbes sobre Qualis Periddicos - 2016

Dez coisas que vock deveria saber sobre o Qualis

Avaliacdo CAPES dos PGs

(1) indice h2

(2) Lista dos 24 artigos originais com participacao discente no quadriénio (2013-2016)

(3) Somatdrio das citagdes dos 24 artigos originais com discentes nos ultimos 4 triénios (2001-2012)

(4) Artigos de revisdes no quadriénio

(5) Artigos de revisdes de triénios anteriores

(6) Somatdrio das 24 artigos originais com participacao discente no quadriénio (2013-2016)

(7) Lideranca tecnolégica do corpo docente (patentes)

(8) Participacdo do corpo docente em comités de agéncias de fomento e comissdes nacionais ou

internacionais (2013-2016)

(9) Doutorado sanduiche no exterior: 7 (2 cotutelas)

(11) Alunos em missdes no exterior

(12) Participacéo em congressos internacionais (palestras)

(13) Pds-doutorados: 10

(14) Participagdo de docentes em corpo editorial: 3 (1 indexado)

(15) Prémios
(16) Bolsistas de produtividade

36% dos docentes do PPGQB
Ndo  possuem  experiéncia
internacional, no doutorado ou
pés-doutorado.

Desafios:
Publicagéo qualificada
Internacionalizacdo

6/29/2017
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A
Distribuicdo das atividades de pesquisa e de formacéao entre os docentes /fz*j
BolsaPQe DT 2013 | 2014 | 2015 | 2016

SR

1A

1B 1 1 1 1

Triénio 2010 - 2012
1C MB: > 60%
1D 2 2 2 3 B: 60% < e > 40%
R: 40% < e >20%

2 6 6 6 5 F:20% e > 10%
Total bolsistas PQ + DT 9 9 9 9 D: < 10%
NDP* 16 16 18 18
%(Bolsista PQ + DT)/(NDP") 56 56 50 50
%(SR+1A+1B)/(NDP") 6 6 55 | 55

Triénio 2010 — 2012

Percentagem de docentes permanentes com aulas na Graduacdo no | RVIsEEN{L]
periodo: 100% B: 70% < e > 50%
Percentagem de docentes permanentes com aulas na Pds-Graduacao | JRSECRSRElNz
no periodo: 100%" F:30%e > 10%

D: <10%

Equipamentos 1QB - PPGQB

(1) Equipamentos de projetos individuais

(2) Equipamentos multiusuarios (CTInfra, Pro-equipamento, outros)
(3) Central Analitica do 1QB

(4) Colaboractes

(5) Lista de equipamentos — no site do PPGQB

12
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Programa de Apoio a P6s-Graduacao (PROAP)

Financiar as atividades dos cursos de poés-graduacdo, proporcionando melhores
condic@es para a formacédo de recursos humanos.

Programas 3, 4 e 5: PROAP
Administrados via Propep (Reitoria)

Programas 6 e 7: PROEX - Programa de Exceléncia Académica da CAPES
Administrado pelo Coordenador do curso

Quanto maior o conceito do PG maior a quantidade de recursos recebidos.

ITENS NORMALMENTE FINANCIADOS (cada professor tem uma cota)
(1) Passagens areas (professores internos / discentes)

(2) Passagens areas professores externos (bancas / cursos)

(3) Diérias nacionais (professores internos e externos/ discentes)

ATENCAO

(1) Regulamento do Programa

(2) Resolugdes normativas (RN)

(3) Apresentacdes de acompanhamento

(4) Relatorios de avaliacéo (discente e docente)
(5) Qualificacédo (prazo)

(6) Analise de estagio docéncia (prazos)

(7) Reprovacdo em disciplinas x bolsa.

Colegiado do
o PPGQB
G X
-

Representante
discente

13
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Considerac0es finais

Diagndstico

(1) os nossos indices melhoraram, mas ndo temos referencia de comparagéo

(2) melhorar indicadores quanto a publicacdo com discente e internacionalizagédo

(3) acompanhamento dos discentes M e D e disciplina de redacdo devem melhorar
alguns indicadores (tempo de defesa e publicacao)

Diretrizes

(1) Inser¢do de jovens docentes € essencial (suporte a estes professores)

(2) Necessidade de maiores colaboragdes internas

(3) Ajustes/criacdo de RN (estamos em processo de continua avaliagéo)

(4) Avaliar as regras de credenciamento/recredenciamento

(5) Mais atividades/eventos de integracéo entre docentes e discentes

(6) Metas quanto a publicacéo, formacdo de recursos humanos e internacionalizacdo

Perspectivas

(1) alcancar conceito 5 (regras implementadas e filosofia estabelecida) — é possivel
apenas se todos trabalharem em conjunto.

(2) Futuro: apresentar evolucdo sélida e continua dos indicadores para se manter no
conceito 5.

Como comegar...

Participar...participar....participar...

III Simposio Nordestino de Pés-Graduacgio em
Quimica e Biotecnologia

25 anos do PPGGR

Quando? 7-10 de novembro de 2017
Onde? Aqui na UFAL
Por que? Programacéo: imperdivel!!
E o preco? baratinho...

P>
«€>

14



6/29/2017

105 2
8

18

32

32

1

2

268

Josué Carinhanha Caldas Santos (IQB - PPGQB - UFAL)
josue@igb.ufal.br

jearinhanha@yahoo.com
(82) 3214-1347

126,90
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